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1. Общие положения 

1.1. Настоящее «Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки обучающихся Религиозной организации – духовной 

образовательной организации высшего образования «Самарская духовная 

семинария Самарской Епархии Русской Православной Церкви» (далее – Положение) 

разработано в соответствии нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и локальными нормативными актами Религиозной организации – 

духовной образовательной организации высшего образования «Самарская духовная 

семинария Самарской Епархии Русской Православной Церкви» (далее – 

«Семинария»): 

- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с изм. и доп.);  

- Федеральным законом от 07.08.2000 N 122-ФЗ «О порядке установления 

размеров стипендий и социальных выплат в Российской Федерации";  

- Федеральным законом от 27 июля 2006г. N 152-ФЗ «О персональных 

данных» (в ред. от 21.07.2014) 

- Федеральным законом N 125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных 

объединениях» от 26 сентября 1997; 

- Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 06.04.2021г. 

№245 «Об утверждении порядка организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 (ред. от от 15.12.2014) 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования". 

- Приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 (ред. от 15.11.2013) "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам"; 

-  Приказом Минобрнауки России от 13.06.2013 N 455 «Об утверждении 

Порядка и оснований предоставления академического отпуска обучающимся»; 

- Уставом и другими локальными документами Семинарии. 

1.2. Настоящее Положение определяет процедуру, порядок назначения и 

выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки 

обучающимся, слушателям подготовительного отделения, магистрантам, 

обучающихся в Самарской духовной семинарии, очной формы обучения. 

 

2. Виды стипендий, назначаемые и выплачиваемые обучающимся 

Семинарии 

2.1. Стипендии (далее стипендии) являются денежной выплатой, назначаемой 

обучающимся в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими основным 

профессиональным образовательным программам 
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пастырского отделения: 

- по дополнительной общеобразовательной программе подготовительного 

отделения (по направлению подготовки 48.03.01 Теология и «Подготовка 

служителей и религиозного персонала религиозных организаций»); 

- по направлению подготовки 48.03.01 Теология, профиля «Православная 

теология» (уровень высшего образования бакалавриата); 

- по направлению подготовки «Подготовка служителей и религиозного 

персонала религиозных организаций», профиля «Православное богословие» 

(уровень высшего образования бакалавриата); 

регентского отделения: 

- по программе подготовки служителей Русской Православной Церкви по 

специальности «Регент церковного хора, преподаватель» очная форма обучения. 

2.2. Выплаты стипендий и оказание других форм материальной поддержки 

осуществляется за счет средств бюджета Семинарии.  

2.3. Размер стипендии определяется Семинарией самостоятельно. 

2.4. Стипендии назначаются обучающимся на семестр по результатам 

экзаменационной сессии, научной и общественной деятельности, соблюдения 

дисциплины и подразделяются на базовые и повышенные. 

2.5. Стипендии назначаются обучающимся, по результатам промежуточной 

аттестации при соответствии следующим требованиям: 

- если по всем дисциплинам промежуточной аттестации обучающийся имеет 

оценки «хорошо» или «хорошо и отлично», «хорошо и удовлетворительно», 

«удовлетворительно».  

Одна или несколько дисциплин может иметь форму аттестации «зачет»; 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«неудовлетворительно»;  

- отсутствие академической задолженности (в том числе по письменным 

работам);  

- отсутствие дисциплинарных взысканий за нарушение Устава Семинарии или 

«Правил внутреннего распорядка обучающихся Религиозной организации – 

духовная образовательная организация высшего образования «Самарская духовная 

семинария Самарской епархии Русской Православной Церкви»; 

- учебной дисциплины и др. нарушений. 

2.6. Повышенная стипендия назначается обучающимся, имеющим достижения 

в какой-либо одной или нескольких областях деятельности: учебной, научно-

исследовательской, общественной. 

2.6.1. Повышенная стипендия за достижения в учебной деятельности 

назначается обучающимся в случае прохождения промежуточной аттестации по 

всем дисциплинам на «отлично», а также своевременного выполнения на «отлично» 

всех видов письменных работ: 

2.6.2. Повышенная стипендия за достижения в научно-исследовательской 

деятельности в течение года назначается при:  
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а) получении обучающимся награды за результаты научно-исследовательской 

работы, проводимой Семинарией или иной организацией;  

б) гранта на выполнение научно — исследовательской работы;  

в) публикации в научном международном, всероссийском, ведомственном, 

региональном издании, в издании Семинарии или иной организации (в том числе, 

зарегистрированный научный отчет и т.д.); 

г) выступления с докладом на конференции, семинаре или ином мероприятии, 

проводимом Семинарией. 

2.6.3. Повышенная стипендия за достижения в общественной деятельности 

назначается при:  

а) систематическое участие обучающегося в проведении (обеспечении 

проведения) общественно-значимых культурно массовых мероприятий;  

б) систематическое участие обучающегося в деятельности по 

информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, 

общественной жизни;  

в) в создании и реализации теле или радиопрограмм. 

2.7. Аттестованным по результатам вступительных испытаний и зачисленным 

в состав обучающихся в период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации  приказом Ректора выплачивается стипендия. 

2.8. Назначение стипендий в последующие периоды производится приказом 

Ректора по представлению Стипендиальной комиссии при условии сдачи 

промежуточной аттестации на «удовлетворительно», «хорошо и 

удовлетворительно», «хорошо», «хорошо и отлично» или «отлично». 

2.9. В состав Стипендиальной комиссии входят проректоры учебной и 

воспитательной работе, руководитель учебно-методического отдела (далее - УМО), 

заведующий регентским отделением, главный бухгалтер Семинарии. 

2.10. Назначение стипендии производится на семестр и не пересматривается в 

случаях ликвидации академической задолженности или пересдачи дисциплин после 

окончания промежуточной аттестации на повышенную оценку за исключением 

случая продления сессии по приказу Ректора.  

2.11. Выплата стипендии производится один раз в месяц не позднее 5 числа 

каждого месяца. 

2.12. Обучающимся, получавшим стипендию в текущем семестре и не 

сдавшим экзаменационную сессию в установленные сроки по болезни (с 

подтверждением этого обстоятельства медицинскими документами), выплата 

стипендии продолжается до результатов ликвидации задолженности в 

индивидуальные сроки установленные проректором по учебной работе, после чего 

им назначается (или нет) стипендия в порядке, установленном настоящим 

Положением. Продление срока экзаменационной сессии и продолжение выплаты 

стипендии за данный период оформляется приказом по Семинарии. 
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2.13. Обучающимся, приступившим к занятиям после возвращения из 

академического отпуска по болезни до конца семестра, выплачивается стипендия по 

результатам последней сданной экзаменационной сессии. 

2.14. Выплата стипендии обучающемуся прекращается с первого числа 

месяца, следующего за месяцем издания приказа Ректора об отчислении 

обучающегося, 

2.15. Обучающимся, переведенным из других учебных заведений, стипендия 

не назначается (за исключением, если обучающийся зачислен на первый курс 1 

семестра). Впоследствии этим обучающимся стипендия назначается в общем 

порядке по результатам промежуточной аттестации. 

2.16. Иностранным обучающимся очной формы обучения выплачивается  

стипендия в размере, установленном для обучающихся Семинарии. 

2.17. За выполнение отдельных постоянных послушаний в Семинарии 

обучающемуся, по Распоряжению проректора по учебной и/ или воспитательной 

работе и решению Стипендиальной комиссии может быть увеличен размер 

стипендии или назначена дополнительная стипендия на время исполнения 

послушания. 

2.18. В случае дисциплинарного нарушения обучающийся, по ходатайству 

председателя Воспитательского совещания (проректора по воспитательной работе), 

Стипендиальная комиссия может лишить обучающегося стипендии на срок, 

рекомендованный Воспитательским совещанием. 

2.19. Во время академического отпуска выплата стипендии обучающемуся 

приостанавливается.  

 

3. Материальная помощь 

3.1. Материальная помощь оказывается малообеспеченным и остро 

нуждающимся обучающимся. Малообеспеченными считаются обучающиеся из 

семей с доходом ниже прожиточного минимума. Остро нуждающимися следует 

считать обучающихся, попавших в сложную жизненную ситуацию. 

3.2. Единовременная материальная помощь оказывается на основании личного 

прошения обучающегося, к которому прилагаются необходимые документы, 

подтверждающие право на получение материальной помощи, и акт обследования, 

3.2.1. Проректор по воспитательной работе вносит Ректору представление об 

оказании материальной помощи обучающемуся. 

3.2.2. На основании приказа Ректора бухгалтерия производит начисление и 

выплату материальной помощи. 

3.2.3. Обучающиеся Семинарии на весь срок пребывания в Семинарии 

обеспечиваются бесплатным проживанием в общежитии, бесплатным 4-х разовым 

питанием и бесплатной форменной одеждой. 
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